	


План проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных  нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права, на 2019 год
	№
	Контрольный орган
	Полное наименование учреждения
	Цель проведения проверки
	Дата

	1

	Управление образования администрации Промышленновского муниципального района
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Голубевский детский сад»
	Соответствие кадровой работы нормам трудового законодательства. Выявление допущенных нарушений, в случае их наличия. Предупреждение нарушения прав и свобод участников трудовых отношений.
	Май 

	
	
	Учреждение дополнительного образования детей «Дом детского творчества» 
	Соответствие кадровой работы нормам трудового законодательства. Выявление допущенных нарушений, в случае их наличия. Предупреждение нарушения прав и свобод участников трудовых отношений.
	Июнь 

	
	
	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Промышленновский детский сад «Сказка»» 


	Соответствие кадровой работы нормам трудового законодательства. Выявление допущенных нарушений, в случае их наличия. Предупреждение нарушения прав и свобод участников трудовых отношений.
	Июль 

	
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Краснинская основная обшеобразовательная школа»
	Соответствие кадровой работы нормам трудового законодательства. Выявление допущенных нарушений, в случае их наличия. Предупреждение нарушения прав и свобод участников трудовых 
отношений.
	Август 

	
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа п.Плотниково»
	Соответствие кадровой работы нормам трудового законодательства. Выявление допущенных нарушений, в случае их наличия. Предупреждение нарушения
	Сентябрь 

	2
	Управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Промышленновского муниципального района
	Муниципальное бюджетное физкультурно-спортивное учреждение «Промышленновская спортивная школа»
	Соответствие кадровой работы нормам трудового законодательства. Выявление допущенных нарушений, в случае их наличия. Предупреждение нарушения прав и свобод участников трудовых отношений.
	Сентябрь


	Заместитель  главы
	

	Промышленновского муниципального района
	А.А. Зарубина


