Акт № 8
О результатах проверки эффективности использования бюджетных средств муниципальным бюджетным  дошкольным образовательным учреждением «Протопоповский детский сад»
пгт. Промышленная                                                                              02.02.2017г.

Мною, заведующей сектором муниципального финансового контроля  администрации Промышленновского муниципального района М.А.Массольд, на  основании приказа  сектора муниципального финансового контроля от 20.12.2016г. № 8р проведена проверка «Эффективность использования бюджетных средств» за период с 01.01.2015г. по 31.12.2016г.

Объект проверки   - МБДОУ «Протопоповский д/с» (далее – учреждение). 
Проверка проведена в соответствии с:

-Бюджетным Кодексом РФ от 31.07.1998г. № 145 (с изменениями и дополнениями); 

-Налоговым кодексом РФ;
-Приказом Минфина РФ от 1 декабря 2010г. N 157н "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению" (с изменениями и дополнениями);
- Порядком осуществления муниципального финансового контроля, утвержденным постановлением администрации Промышленновского муниципального района от 03.03.2014 № 359-П;
- Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
- Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (с изменениями);
- иными актами законодательства и нормативными документами.

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Место проведения проверки - Кемеровская область,  пгт. Промышленная,  ул. Коммунистическая, дом 23А.
1.2.Проверка начата 20.12.2016г., окончена 27.01.2017г.
1.3.Должностным лицом  учреждения за проверяемый период была    заведующая Л.В. Парфенова, с 07.05.2015 года заведующей является А.Б.Николаева по приказу Управления образования администрации Промышленновского муниципального района от 07.05.2015г. № 12-л.
Ведение бухгалтерского учета осуществляется  на договорной основе  специалистами МБУ «Централизованная бухгалтерия», в 2015 году начальником сектора Н.А. Наумкиной.
1.4. Юридический адрес учреждения: 652384, Кемеровская область, Промышленновский район, д. Протопопово, ул. Школьная, 1.

Учредителем учреждения является Управление образования администрации Промышленновского муниципального района. 
Учреждение является юридическим лицом, самостоятельно осуществляющим свою финансово-хозяйственную деятельность.

          Целью деятельности учреждения является создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

1.5. ИНН/КПП 4240007007/424001001.
1.6. Расчетный счет – 20396Х12620 в Управлении Федерального казначейства.
1.7. Настоящая проверка проведена выборочным методом проверки представленных документов: расчетных ведомостей, табелей учета рабочего времени, приказов на оплату труда, реестров денежных средств с результатами зачислений на счета физических лиц, Положения об оплате труда, оценочных листов, штатного расписания,   счетов-фактур, товарных накладных, договоров, технологических карт, меню, журнала бракеража готовой продукции, отчетов о движении продуктов на складе, меню-требования, банковских документов.
Объем проверенных средств составил 4 203 652 руб.
II. НАСТОЯЩЕЙ ПРОВЕРКОЙ УСТАНОВЛЕНО СЛЕДУЮЩЕЕ
2.1. Эффективность использования бюджетных средств, направленных на выплату заработной платы, полнота перечисления заработной платы работникам учреждения

Начисление заработной платы работникам учреждения производилось на основании Положения «Об оплате труда работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Протопоповский детский сад» (далее - Положение) от 11.04.2015, штатного расписания на 01.01.2015.

Оклады работников учреждения установлены согласно профессионально квалификационных групп должностей руководителей, специалистов и служащих в сфере образования.

Согласно штатному расписанию на 2015г. утверждено 15,10 штатных единиц с ежемесячным фондом оплаты труда в размере 172 729 руб., следовательно, плановый годовой фонд составил 2 072 748 рублей. 

Всего согласно сводам и ведомостям за 2015г. начислено заработной платы 2 085 567,60 руб., фактические расходы превысили плановый показатель на 12 819,60 рублей.
Просроченной задолженности по выплате заработной платы работникам Учреждения не выявлено.

Выдача заработной платы работникам осуществляется безналичным путем на основании договора с ПАО  «Сбербанк» от 24.12.2012г. №26001864.

Фонд оплаты труда учреждения состоит из базовой (оклад + компенсационные выплаты), стимулирующей части и централизованного фонда. 

Стимулирующая часть фонда оплаты труда обеспечивает оплату труда работникам организации в виде стимулирующих выплат за выполнение установленных показателей стимулирования работников, оплату премий и выплату им материальной помощи.

Размер выплат каждого работника определяется исходя из количества набранных баллов и стоимости балла. Стоимость балла рассчитывается как частное от размера стимулирующего фонда, направленного на данную выплату и фактически набранного количества баллов. Основанием для начисления является приказ по учреждению, который готовится на основании протокола комиссии.
Согласно Приложения №2 к Положению об оплате труда порядок стимулирования работников содержит точные критерии и механизм их определения, однако комиссией по распределению стимулирующего фонда не всегда соблюдается. 
Согласно приказа от 17.06.2015 № 66/1, от 17.08.2015 № 78/1, от 17.08.2015 № 78/1 воспитателю Л.В. Парфеновой была выплачена адаптационная выплата до заполнения оценочных листов в сумме 14 047,60 руб., данная выплата не предусмотрена Положением об оплате труда.
 Приказом от 17.07.2015 № 70/1 Л.В. Парфеновой было выплачено премии за выполнение работы для заполнения АИС в размере 5 300 руб., данный вид работ ограничивается размером до 4 000 руб., переплата составила 1 300 руб. Всего Л.В. Парфеновой было излишне выплачено 15 347,60 руб.
В июле 2015 года воспитателю А.А. Мишиной на основании приказа от 17.07.2015 № 72 была выплачена премия в размере 11 500 руб. Согласно протокола от 17.07.2015 № 7 данная выплата была не рассмотрена на заседании комиссии по распределению стимулирующего фонда из чего можно сделать вывод, что данная выплата была выплачена необоснованно.

Приказом от 20.10.2015 № 100/2 А.А. Мишиной было выплачено премии в размере 17 000 руб. на приобретение методического материала, данная выплата не предусмотрена Положением об оплате труда и является необоснованной. Всего А.А. Мишиной было выплачено 28 500 руб.
Приказами от 25.03.2015 № 31, от 17.06.2015 № 67/1, от 17.07.2015 №71/2, № 71/1, от 17.08.2015 № 79/2, от 22.09.2015 № 91, 92, 93, от 20.10.2015 № 100/1, от 20.11.2015 № 103/1, 103/2, от 20.11.2015 № 102/1, 102/2, 102/3 работникам учреждения выплачены премии за качественное выполнение работ в размерах от 1 100 до 4 500 руб. 

Согласно п. 3.1. приложения № 2 Положения размер премии за выполнение особо важных и срочных работ ограничивается 1 000 руб. Всего было излишне выплачено работникам учреждения 17 050 руб. Данные отражены в приложении № 1.
На основании ст.34 БК РФ принцип эффективности использования бюджетных средств означает, что при составлении и исполнении бюджетов участники бюджетного процесса в рамках установленных им бюджетных полномочий должны исходить из необходимости достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств (экономности) и (или) достижения наилучшего результата с использованием определенного бюджетом объема средств (результативности).

В нарушение вышеуказанной нормы законодательства учреждением производились необоснованные выплаты в сумме 60 897,60 руб.
При проверке оценочных листов выявлено, что содержание оценочных листов соответствует приказу департамента образования и науки АКО №2438 от 25.12.2014, сохранены предложенные критерии. 
2.2. Эффективность использования бюджетных средств, направленных на выплату заработной платы в части уплаты НДФЛ

Согласно данным годовой отчетности на 01.01.2015 за МБДОУ «Протопоповский д/с» числится задолженность по подоходному налогу в сумме 8 015 руб. Всего начислено НДФЛ за 2015 год 238 820 руб., перечислено 228 052 руб., задолженность на конец 2015 года составила 18783 руб. 
Данные отражены в таблице.

	год
	Задолженность на начало года, руб.
	Начислено НДФЛ, руб.
	Перечислено НДФЛ, руб
	Отклонение (- задолженность, + переплата), руб.

	2015
	8015
	238820
	228052
	-18783


Согласно п.6 ст.226 НК отправлять НДФЛ в бюджет необходимо не позднее дня, следующего за днем выплаты дохода. Исключение только для отпускных и больничных. Здесь платеж можно отложить до конца месяца, в котором эти выплаты произведены. Ответственность за ненадлежащее исполнение и (или) неисполнение обязанностей налоговых агентов предусмотрена ст. 123 НК.
2.3. Эффективность использования бюджетных средств, направленных на приобретение продуктов питания  
В ходе проверки был проведен осмотр складских помещений и пищеблока.

Материально ответственным лицом учреждения является завхоз Е.Г. Никифорова. Договор о полной материальной ответственности прилагается к материалам проверки.
Завхозом Е.Г. Никифоровой ведется накопительная ведомость, с ежедневным учетом прихода и расхода продуктов  питания. Ведется книга складского учета, где выведены остатки на каждый день.
На момент проверки на складе обнаружены остатки продуктов питания. При  сверке  фактических остатков  с данными книги складского учета установлена недостача продуктов питания на сумму 210,15 руб., излишки на сумму 324,9 руб. Неэффективное использование бюджетных средств составило 535,05 руб. Данные инвентаризации на 24.01.2017г. отражены в таблице.

	Наименование продуктов
	Единица измерения
	Цена, руб.
	По результатам инвенаризации
	По данным книги складского учета
	Расхождение (- недостача, + излишки)

	
	
	
	Кол-во
	Сумма, руб.
	Кол-во
	Сумма, руб.
	Кол-во
	Сумма, руб.

	Икра кабачковая
	кг
	105,55
	3,15
	332,48
	1,12
	118,22
	2,03
	214,27

	Масло сливочное
	кг
	305
	3,111
	948,86
	3,8
	1159
	-0,689
	-210,15

	Перловка 
	кг
	27,5
	0,92
	25,3
	0,2
	5,5
	0,72
	19,8

	Пшено 
	кг
	32,5
	0,98
	31,85
	0,8
	26
	0,18
	5,85

	Рис 
	кг
	54,88
	2,05
	112,5
	1,85
	101,53
	0,2
	10,98

	Чай 
	кг
	370
	0,8
	296
	0,6
	222
	0,2
	74


В учреждении организовано питание на основе примерного осенне-зимнего десятидневного меню.      

В столовой имеется картотека технологических карт.
Качество готовой продукции учитывается в Журнале бракеража готовой продукции и подтверждается наличием взятых суточных проб. 

В складских помещениях проверено соблюдение требований к хранению продуктов. Для хранения скоропортящихся продуктов имеется холодильное оборудование, сыпучие продукты хранятся на стеллажах. Вскрытые пакеты с крупами хранятся в кастрюлях с крышками. При хранении продуктов питания соблюдается товарное соседство.
2.4.  Расчеты с поставщиками и подрядчиками

По данным информации по кредиторской, дебиторской задолженности на 01.01.2015 года кредиторская задолженность учреждения составила 635 808,99 руб., оказано услуг учреждению 657 483,79 руб., произведена оплата на сумму 707 170,83 руб. Кредиторская задолженность на конец 2015 года составила 586 121,95 руб., из них по подстатьям КОСГУ:
- 221 «Услуги связи» 969,96 руб.;
- 223 «Коммунальные услуги» 21 585,76 руб.;

- 225 «Услуги по содержанию имущества» 28 370,22 руб.;

- 226 «Прочие работы, услуги» 13 559 руб.;

- 290 «Прочие расходы» 14 582,40 руб.;
- 310 «Увеличение стоимости основных средств» 457 572,68 руб.;

- 340 «Увеличение стоимости материальных запасов» 49 481,93 руб.

Просроченная кредиторская задолженность на конец 2015 года составила 469 571,68 руб. в разрезе поставщиков: ООО «КапРемСтрой» 11 999 руб. за услуги по техническому  надзору, ООО «Строй Люкус» 457 572,68 руб. за реконструкцию здания.
2.5. Проверка правильности организации и ведения бухгалтерского учета

Ведение бухгалтерского учета в МБДОУ «Протопоповский д/с» было возложено на главного специалиста МБУ «Централизованная бухгалтерия» Н.А. Наумкину.

В соответствии с п.1 ст.10 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Закон о бухгалтерском учете), ст.11 Инструкции 157н данные, содержащиеся в первичных учетных документах, подлежат своевременной регистрации и накоплению в регистрах бухгалтерского учета, в нарушение данной нормы законодательства регистры бухгалтерского учета не велись.

Из-за отсутствия главной книги и журналов-операций сверить данные с данными годовой бухгалтерской отчетности не возможно.
2.6. Соблюдение законодательства – 44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
В соответствии с частью 2 статьи 112 Закона № 44-ФЗ планы-графики размещаются заказчиками на официальном сайте в порядке, утвержденном совместным приказом Минэкономразвития России и Федерального казначейства от 27 декабря 2011 г. № 761/20н «Об утверждении порядка размещения на официальном сайте планов-графиков размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков» (далее - приказ №761/20н), с учетом особенностей, установленных совместным приказом Минэкономразвития России и Казначейства России от 31 марта 2015г. № 182/7н «Об особенностях размещения в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию указанной системы на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг планов-графиков размещения заказов на 2015-2016 годы» (далее соответственно - приказ № 182/7н, Особенности).

Согласно пункту 2 Особенностей планы-графики размещения заказов подлежат размещению на официальном сайте zakupki.gov.ru не позднее одного календарного месяца после принятия закона (решения) о бюджете.

Бюджет Промышленновского района на 2015 год был принят Советом народных депутатов Промышленновского муниципального района 18 декабря 2014 года, план-график размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на 2015 год (далее - план-график на 2015 год) опубликован на официальном сайте zakupki.gov.ru 05 февраля 2015 года. Таким образом, сроки размещения на официальном сайте zakupki.gov.ru плана-графика на 2015 год заказчиком нарушены, следовало разместить план-график до 18 января 2015 года.

Ответственность за нарушение срока размещения плана-графика в ЕИС установлена ч. 4 ст. 7.29.3 КоАП РФ – влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере от пяти до тридцати тысяч рублей.

За нарушение Федерального закона от 05.04.2013г. 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ для обеспечения государственных и муниципальных нужд» привлечь ответственное лицо не предоставляется возможным, в связи со срокам давности. На момент обнаружения данного нарушения прошло более 1 года.

В 2015 году функции контрактного управляющего выполняли с 01.01.2015 по 06.05.2015 заведующая Л.В. Парфенова, с 07.05.2015 по настоящее время заведующая А.Б. Николаева. Обучение по 44-ФЗ не проходили.
МБДОУ «Протопоповский д/с» на нужды учреждения в 2015 году заключило 29 контрактов на общую  сумму 402 467,59 руб. в том числе:
- 26 контрактов на сумму 318 656,18 руб. в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона N 44-ФЗ (единственный поставщик, закупки не превышающие 100 000,00 рублей);

- 1 контракт на сумму 1 000 руб. в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Федерального закона N 44-ФЗ (единственный поставщик, закупки не превышающие 400 000,00 рублей);

- 1 контракт на сумму 4 848,91 руб. в соответствии с пунктом 8 части 1 статьи 93 Федерального закона N 44-ФЗ (единственный поставщик, закупки по оказанию услуг водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения);
- 1 контракт на сумму 77 962,50 руб. в соответствии с пунктом 29 части 1 статьи 93 Федерального закона N 44-ФЗ (единственный поставщик, закупки электрической энергии с гарантирующим поставщиком электрической энергии).

Согласно плана-графика все закупки осуществлялись в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона N 44-ФЗ (закупки не превышающие 100 000,00 рублей).

На основании пункта 11 статьи 21 Федерального закона № 44-ФЗ заказчики осуществляют закупки в соответствии с информацией, включенной в планы-графики, закупки не предусмотренные планами-графиками, не могут быть осуществлены.

В нарушение вышеуказанной нормы законодательства в МБДОУ «Протопоповский д/с» согласно плана-графика (версия от 05.02.2015г.) годовой объем закупок составляет 165 022 руб., изменения в план-график не вносились, разница с фактически заключенными договорами составила 237 445,59 руб.

Согласно части 9 статьи 94 Федерального закона № 44-ФЗ результаты отдельного этапа исполнения контракта (за исключением контракта, заключенного в соответствии с пунктом 4 или 5 части 1 статьи 93 Федерального закона 44-ФЗ), а так же Постановление от 28.11.2013 № 1093 «О порядке подготовки и размещения в единой информационной системе в сфере закупок отчета об исполнении  государственного (муниципального) контракта и (или) о результатах отдельного этапа его исполнения» информация о поставленном товаре, выполненной работе или об оказанной услуге должна отражаться заказчиком в отчете, размещенном в единой информационной системе,  в течение 7 дней со дня:

а) оплаты заказчиком обязательств и подписания заказчиком документа о приемке результатов исполнения контракта и (или) о результатах отдельного этапа его исполнения, а в случае создания приемочной комиссии – подписания такого документа всеми членами приемочной комиссии и утверждения его заказчиком по отдельному этапу исполнения контракта;

б) оплаты заказчиком обязательств по контракту и подписания документа о приемке поставленных товаров, выполненных работ и оказанных услуг, а в случае создания приемочной комиссии – подписания такого документа всеми членами приемочной комиссии и утверждения его заказчиками;

в) расторжения контракта, то есть со дня, определенного соглашением сторон о расторжении контракта, дня вступления в законную силу решения суда о расторжении контракта или дня вступления в силу решения поставщика, подрядчика или исполнителя либо заказчика об одностороннем отказе от исполнения контракта. 

Отчет об исполнении контракта (его этапы) должен быть размещен в ЕИС (на официальном сайте) в течение семи рабочих дней со дня оплаты обязательств и подписания документа о приемке, оформленного в соответствии с частью 7 ст. 94 Федерального закона № 44-ФЗ. Если в контракте этапы его исполнения не определены, но частичная приемка и оплата осуществляются периодически, о них необходимо отчитываться, как об этапах исполнения контракта.  
Согласно письму Министерства экономического развития Российской Федерации от 26.04.2016 № д28и-1065 в случае, если в соответствии с условиями заключенного контракта осуществляется оказание услуг длящегося характера (например, услуги связи, электроснабжения, теплоснабжения, водоснабжения), а также в случае ежедневной (еженедельной, ежемесячной или иной периодичности) поставки товаров (выполнения работ, оказания услуг), если условиями контракта этапы его исполнения (в том числе этапность оплаты) не предусмотрены, но приемка и оплата поставленных товаров (выполненных работ, оказанных услуг) производятся в определенные промежутки времени (например, ежемесячно или ежеквартально), то приемка, оплата и экспертиза части поставленного товара (выполненной работы, оказанной услуги) также являются отдельным этапом исполнения контракта. По результатам такой частичной приемки, оплаты и экспертизы товара (работы, услуги) необходимо составлять и размещать в ЕИС отчет об исполнении отдельного этапа поставки товара (выполнения работы, оказания услуги). Отчет подготавливается в соответствии с разделом II Положения на основании документов об исполнении обязательств по приемке и оплате.
Указанные отчеты МБДОУ «Протопоповский д/с» в ЕИС не размещены, данные отражены в таблице.
	№ п/п
	Наименование поставщика, №, дата контракта
	№ с/ф, дата
	Сумма к принятию по с/ф
	№ п/п, дата
	Оплачено услуг, руб.

	1
	ОАО «Ростелеком» № 15917 от 29.12.14
	15917 от 31.01.15
	408,01
	362067 от 02.02.15
	468,46

	
	
	15917 от 28.02.15
	451,73
	554945 от 15.04.15
	250,74

	
	
	15917 от 31.03.15
	468,46
	99805 от 15.05.15
	468,48

	
	
	15917 от 31.05.15
	484,98
	497551 от 09.06.15
	501,48

	
	
	15917 от 30.06.15
	484,98
	95046 от 10.07.15
	484,98

	
	
	15917 от 31.07.15
	484,98
	735992 от 24.08.15
	484,98

	
	
	15917 от 31.08.15
	484,98
	358541 от 28.09.15
	484,98

	
	
	15917 от 30.09.15
	484,98
	815416 от 26.10.15
	484,98

	
	
	15917 от 31.10.15
	484,98
	71095 от 24.12.15
	484,98

	
	
	15917 от 30.11.15
	379,33
	
	

	
	
	15917 от 31.12.15
	260,78
	
	

	2
	ОАО «Кузбасская энергетическая сбытовая компания» № 640299 от 18.02.15
	8920 от 31.01.15
	6542,81
	536450 от 10.06.15
	27470,44

	
	
	49173 от 28.02.15
	7118,11
	856300 от 01.07.15
	11638,28

	
	
	67161 от 31.03.15
	6164,65
	370564 от 29.07.15
	3900

	
	
	92380 от 30.04.15
	5473,63
	631013 от 17.08.15
	11298,78

	
	
	128321 от 31.05.15
	4867,06
	782089 от 26.08.15
	1215

	
	
	155795 от 30.06.15
	3919,77
	406842 от 30.09.15
	2096,37

	
	
	182224 от 31.07.15
	3631,95
	512215 от 01.12.15
	2553,34

	
	
	210924 от 31.08.15
	6091,37
	675725 от 10.12.15
	2843,44

	
	
	242920 от 30.09.15
	6384,66
	
	

	
	
	276923 от 31.10.15
	7750,41
	
	

	
	
	295210 от 30.11.15
	8546,29
	
	

	
	
	321422 от 31.12.15
	8980,14
	
	

	3
	ООО «ПКС» № 87 от 01.06.15
	2355 от 30.11.15
	4536
	2404 от 22.12.15
	4536


В соответствии с ч. 1.4 ст. 7.30 КоАП РФ размещение должностным лицом информации и документов с нарушением требований, предусмотренных законодательством о контрактной системе в сфере закупок, — влечет наложение административного штрафа на должностных лиц в размере 15 тыс. руб.; на юридических лиц 50 тыс. руб.
За нарушение Федерального закона от 05.04.2013г. 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ для обеспечения государственных и муниципальных нужд» привлечь ответственное лицо не предоставляется возможным, в связи со срокам давности. На момент обнаружения данного нарушения прошло более 1 года.
Учитывая, что по выявленным нарушениям, предусматривающие признаки состава административного правонарушения, предусмотренных ч. 4 ст. 7.29.3 КоАП РФ, ч. 1.4 ст. 7.30 КоАП РФ, истек срок давности привлечения к административной ответственности, считаю возможным не направлять акт проверки в Главное контрольное управление Кемеровской области для рассмотрения вопроса о возбуждении дела об административном правонарушении.
III. Выводы и предложения по результатам проверки
3.1. По результатам настоящей проверки установлено:
3.1.1. Необоснованные выплаты составили 60 896,60 руб.;
3.1.2. Неэффективное использование бюджетных средств составило 535,05 руб.;

3.1.3. Нарушение п.1 ст.10 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», ст.11 Инструкции 157н -  данные, содержащиеся в первичных учетных документах, подлежат своевременной регистрации и накоплению в регистрах бухгалтерского учета;
3.1.4. Нарушение части 2 статьи 112 Закона № 44-ФЗ, приказа Минэкономразвития России и Казначейства России от 31 марта 2015г. № 182/7н «Об особенностях размещения в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию указанной системы на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг планов-графиков размещения заказов на 2015-2016 годы» - несвоевременное размещение плана-графика в ЕИС;

3.1.5. Нарушение п.11 ст.21 Федерального закона № 44-ФЗ -  осуществление закупок, не включенных в план-график;

3.1.6. Нарушение п.9 ст.94 Федерального закона № 44-ФЗ - не размещение отчетов о результатах отдельных этапов исполнения контрактов.
3.2. В целях исключения нарушений предлагается:
3.2.1. Строго руководствоваться Положением об оплате труда, приказы по распределению стимулирующего фонда составлять согласно приложения № 2 Порядка стимулирования работников учреждения;

3.2.2. Строго руководствоваться положениями Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и иными нормативными правовыми актами о контрактной системе;

3.2.3. Повысить ответственность за соблюдение законодательства РФ при осуществлении закупок;

3.2.4. Проанализировать выявленные проверкой нарушения законодательства РФ и иных нормативных правовых актов о контрактной системе и принять дополнительные меры по недопущению их в дальнейшей работе.
3.2. Выдать представление об устранении выявленных нарушений законодательства.     
Подписи лиц, проводивших проверку:           Заведующая МБДОУ

Заведующая СМФК                                          «Протопоповский д/с»
______________М.А. Массольд                       ____________А.Б. Николаева
Экземпляр акта с_________приложениями на___________листах получил: __________________________________________________________________

(должность, Ф.И.О. руководителя организации)
   

__________________________________________________________________

                                         (дата)
                                                                   (подпись)          
   
3 экз.

Массольд
02.02.2017г.
1 экз.- МБДОУ «Протопоповский д/с»
2 экз. - в дело СМФК 
3 экз. – Управление образования
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