[image: image1.jpg]












КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПРОМЫШЛЕННОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ПРОМЫШЛЕННОВСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ПРОМЫШЛЕННОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

2-й созыв, _78__-е заседание

РЕШЕНИЕ

от __21.08.2015___________ г. № __202__
652380 пгт. Промышленная

ул. Кооперативная, 2

О внесении дополнений в решение от 28.05.2008 г. № 123 «Об утверждении положения об оплате труда муниципальных служащих и технического персонала Администрации Промышленновского

городского поселения»
В соответствии со статьей 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом Промышленновского городского поселения Совет народных депутатов Промышленновского городского поселения решил:

РЕШИЛ:

1. Внести дополнения в решение от 28.05.2008 г. № 123 «Об утверждении положения об оплате труда муниципальных служащих и технического персонала Администрации Промышленновского городского поселения».

1.1 Дополнить положение об оплате труда муниципальных служащих и технического персонала Администрации Промышленновского городского поселения разделом 10 следующего содержания:

«10. УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ, НЕ ОТНЕСЕННЫЕ К ДОЛЖНОСТЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

10.1.  К лицам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, относятся:

1) инспектор;

2) делопроизводитель.

10.2.  Должностные оклады данным категориям работников устанавливаются распоряжением Главы городского поселения.

10.3.  Размер премии лицам, замещающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, не может быть менее 25% должностного оклада. Размер премии по результатам работы за месяц максимальными размерами не ограничивается.

10.4.  Премирование может также производиться по результатам выполнения разовых и иных поручений, а также в других случаях, предусмотренных нормативными актами администрации.

10.5. Показателями для начисления и выплаты ежемесячной премии являются:

а) своевременное, добросовестное и качественное выполнение работниками своих должностных обязанностей;

б) соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка.

10.6. К отношениям, не урегулированным настоящим Положением, применяются нормы действующего трудового законодательства.»

2. Решение вступает в силу с момента подписания.

3. Контроль за исполнением решения возложить на комиссию по бюджету, финансам и налоговой политики (Воронкова Т.А.). 

Председатель Совета народных депутатов

Промышленновского городского поселения



С.Ю. Меренкова

Глава Промышленновского

городского поселения  






       Д.А. Дробот

