[image: image1.jpg]



КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН

ПРОМЫШЛЕННОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
__________________________________________________________

652380, пгт. Промышленная, ул. Коммунистическая, д. 23 А, тел.: 7-47-59

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
на отчет об исполнении муниципальной программы «Кадры в Промышленновском муниципальном округе» за 2019 год

пгт Промышленная                                                                                 
Заключение контрольно-счетного органа  Промышленновского  муниципального округа на отчет об исполнении муниципальной программы «Кадры в Промышленновском муниципальном округе» за 2019 год подготовлено председателем контрольно-счетного органа Промышленновского муниципального округа Н.В. Подвигиной в соответствии с:

- Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998 № 145 (с изменениями и дополнениями);
-Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (с изменениями и дополнениями);
 -Положением «О контрольно-счетном органе Промышленновского муниципального округа», принятым решением Совета народных депутатов  Промышленновского муниципального округа» от 15.01.2020 № 71.
Для экспертизы представлен отчет о ходе реализации и оценки эффективности муниципальной программы «Кадры в Промышленновском муниципальном округе» (далее – Отчет) за 2019 год.

Степень достижения цели (решения задач) муниципальной программы составила 100%.
Целевой показатель программы по мероприятию  «Единовременная денежная выплата (подъемные) молодым специалистам, приступившим к работе на основе трехстороннего договора» составил 7 человек, при плановом показателе 6 человек. 
Количество специалистов, повысивших свою профессиональную квалификацию в рамках мероприятия программы составило 10 человек.

Количество специалистов предпенсионного возраста, повысивших свою профессиональную квалификацию составило 10 человек в рамках мероприятия программы «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста».

На реализацию муниципальной программы в 2019 году с учетом уточненного плана предусмотрено 440,2 тыс. рублей, исполнение планового показателя составило 100%.

Объем финансовых ресурсов муниципальной программы за 2019 год отражен в таблице.

 (тыс. рублей)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы

	2019 год


	
	План года 
	Кассовое исполнение
	% исполнения

	Муниципальная  программа «Кадры в Промышленновском округе»
	440,2
	440,2
	100

	Мероприятие: «Единовременная денежная выплата (подъемные) молодым специалистам, приступившим к работе на основе трехстороннего договора»
	90,0
	90,0
	100

	Мероприятие: «Повышение квалификации специалистов органов местного самоуправления Промышленновского муниципального округа, поселений» 
	50,2
	50,2
	100

	Мероприятие: «Стажировка выпускников образовательных организаций в целях приобретения ими опыта работы в рамках мероприятий по содействию занятости населения»
	0
	0
	0

	Мероприятие: «Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального  образования лиц предпенсионного возраста»
	300,0
	300,0
	100


Отсутствие показателей по мероприятию программы «Стажировка выпускников образовательных организаций в целях приобретения ими опыта работы в рамках мероприятий по содействию занятости населения» объясняется тем, что департаментом труда и занятости населения Кемеровской области отозваны денежные средства в сумме 249,0 тыс. рублей в связи с отсутствием расходов по данному мероприятию.

По остальным мероприятиям программы указанным в таблице исполнение планового показателя составило 100%.

Председатель контрольно-счетного
органа Промышленновского 
муниципального округа                                                              Н.В. Подвигина
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