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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПРОМЫШЛЕННОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «28» марта 2019 № 405-П
пгт. Промышленная

О внесении изменений в постановление администрации Промышленновского муниципального района от 29.12.2016                     № 1201-П «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений культуры и искусства, подведомственных Управлению культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Промышленновского муниципального района»
(в редакции постановлений от 25.04.2017 № 422-П, от 30.06.2017 № 719-П, от 29.12.2017 № 1490-П, от 13.04.2018 № 433-П, от 08.05.2018 № 500-П)

На основании постановления Коллегии Администрации Кемеровской области от 05.02.2019 № 55 «Об увеличении окладов (должностных окладов), ставок заработной платы и внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 31.03.2011 № 128 «О Примерном положении об оплате труда работников государственных учреждений Кемеровской области, подведомственных департаменту молодежной политики и спорта Кемеровской области»:

1. Внести в постановление администрации Промышленновского муниципального района от 29.12.2016 № 1201-П «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений культуры и искусства, подведомственных Управлению культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Промышленновского муниципального района» (в редакции постановлений от 25.04.2017 № 422-П, от 30.06.2017 № 719-П, от 29.12.2017 № 1490-П, от 13.04.2018 № 433-П, от 08.05.2018 № 500-П) следующие изменения:

1.1.  Приложение № 4 к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений культуры и искусства, подведомственных Управлению культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Промышленновского муниципального района, изложить в новой редакции согласно приложения № 1 к настоящему постановлению.
2. Рекомендовать учреждениям, подведомственным Управлению культуры, молодежной политики, спорта и туризма администрации Промышленновского муниципального района, внести соответствующие изменения в Положения об оплате труда.

3. Постановление подлежит обнародованию на официальном сайте администрации Промышленновского муниципального района в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Промышленновского муниципального района – начальника Управления культуры, молодежной политики, спорта и туризма Промышленновского района А.А. Мясоедову.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2019.
	Глава
	

	Промышленновского муниципального района
	Д.П. Ильин


исп. А.В. Циттель
тел. 76046

	
	Приложение № 1

к постановлению

администрации Промышленновского муниципального района

от 28.03.2019 № 405-П
«Приложение № 4
к Положению об оплате труда

работников муниципальных

учреждений культуры  и

образовательных учреждений

культуры и искусства,

подведомственных УКМПСТ

Промышленновского района




Профессиональные квалификационные группы

должностей специалистов и служащих в сфере

культуры и искусства Промышленновского муниципального района
по направлению физической культуры и спорта
 
	№ п/п
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Оклад по ПКГ, ставка по ПКГ, рублей
	Размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго  уровня


	3121
	
	

	
	1 квалификационный уровень
	
	
	

	
	Инструктор по спорту

со средним профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы;

имеющий высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж по профилю работы от 2 до 5 лет;

имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет;

имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет;

имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет или II квалификационную категорию;

имеющий I квалификационную категорию;

имеющий высшую квалификационную категорию
	
	1,4364

1,5860

1,7405

1,9183

2,1038

2,2816

2,4723
	4483

4950

5432

5987

6566

7121

7716

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	2
	Тренер, тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре

со средним профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы;
	 
	 

1,4790
	4616


	
	
	
	
	

	
	с высшим профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы или средним профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы от 2 до 5 лет;
	 
	1,6293
	5085

	
	с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы от 2 до 5 лет или средним профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы от 5 до 10 лет;
	 
	1,7837
	5567

	
	с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы от 5 до 10 лет или средним профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы свыше 10 лет;
	 
	1,9609
	6120

	
	с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы от 10 до 20 лет;
	 
	2,1471
	6701

	
	с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической (тренерской) работы свыше 20 лет либо имеющий II квалификационную категорию;
	 
	2,3246
	7255


	
	имеющий I квалификационную категорию;
	 
	2,5149
	7849

	
	имеющий высшую квалификационную категорию
	 
	2,7103
	8459

	
	Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский персонал»
	3121
	
	

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	
	Медицинская сестра диетическая

не имеющая квалификационной категории;

имеющая II квалификационную категорию; 

имеющая I квалификационную категорию;

имеющая высшую квалификационную категорию;
	
	1,3089

1,4364

1,4364

1,5860

1,5860

1,7405

1,9183

2,1038
	4085

4483

4483

4950

4950

5432

5987

6566

	
	Профессиональная квалификационная группа «Врачи»
	3687
	
	

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	
	Врач-специалист

не имеющий квалификационной категории;

имеющий II квалификационную категорию;

имеющий I квалификационную категорию;

имеющий высшую квалификационную категорию
	
	1,7809

1,9314

2,0928

2,2582


	6566

7121

7716

8326


	
	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня профессиональной квалификационной группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	3687
	
	

	
	1 квалификационный уровень
	
	
	

	
	Специалист, бухгалтер
	
	2,0928
	7716

	
	5 квалификационный уровень
	
	
	

	
	Главный специалист
	
	2,2582
	8326

	
	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня профессиональной квалификационной группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	3687
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	3
	Специалист по кадрам, специалист по персоналу
	
	
	

	
	со средним профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы;
	
	1,0000
1.1080
	3687
4085

	
	с высшим профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы или средним профессиональным образованием и стажем работы в должности специалиста по кадрам не менее 3 лет;
	
	1,1080
1,2159
	4085
4483

	
	с высшим профессиональным образованием и стажем работы в должности специалиста по кадрам не менее 5 лет
	
	1,2159
1,3426
	4483
4950


	                          Заместитель главы

Промышленновского муниципального района –

начальник УКМПСТ Промышленновского района                    А.А. Мясоедова
	


».
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