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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ПРОМЫШЛЕННОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «29» ноября 2023 г. № 1363-П
пгт. Промышленная

О внесении изменений в постановление администрации Промышленновского муниципального округа от 08.11.2021 № 1816-П «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Создание в муниципальном образовании Промышленновский муниципальный округ Кемеровской области – Кузбасса системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами» на 2022 – 2024 годы» (в редакции постановления от 28.10.2022 № 1381-П)
В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», распоряжения Коллегии Администрации Кемеровской области от 18.01.2019 № 14-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Создание в Кемеровской области – Кузбассе системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами» на 2023 год, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»: 
1. Внести в постановление администрации Промышленновского муниципального округа 08.11.2021 № 1816-П «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Создание в муниципальном образовании Промышленновский муниципальный округ Кемеровской области – Кузбасса системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами» на 2022 – 2024 годы» следующие изменения:
1.1. В заголовке и пункте 1 Постановления цифры «2022 - 2024» заменить цифрами «2023 - 2024». 
2. Внести в План мероприятий («дорожную карту») «Создание в муниципальном образовании Промышленновский муниципальный округ Кемеровской области – Кузбасса системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами» на 2022-2024» годы утвержденный Постановлением (далее – План мероприятий)             следующие изменения: 
2.1.  В заголовке Плана мероприятий цифры «2022 - 2024» заменить цифрами «2023 - 2024»;
2.2. План мероприятий изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 
3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Промышленновского муниципального округа в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. первого заместителя главы Промышленновского муниципального округа Т.В. Мясоедову.

5.   Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2024 года.

	
	

	                                  Глава Промышленновского муниципального округа
	                          С.А. Федарюк


Исп. О.В. Коровина
тел. 7-45-21

	
	      Приложение № 1

     к постановлению

         администрации Промышленновского

       муниципального округа

      от «29» ноября 2023 № 1363-П


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («ДОРОЖНАЯ КАРТА») «СОЗДАНИЕ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ПРОМЫШЛЕННОВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ КЕМЕРОВСКОЙ ОБЛАСТИ КУЗБАССАСИСТЕМЫ  ДОЛГОВРЕМЕННОГО УХОДА ЗА ГРАЖДАНАМИ 
ПОЖИЛОГО ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДАМИ» НА 2023-2024 ГОДЫ

1. Общее описание «дорожной карты»

Реализация плана мероприятий («дорожной карты») по созданию в Промышленновском муниципальном округе системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на 2023 - 2024 годы (далее – «дорожная карта») в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» направлена на создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь, а также поддержку каждого человека, имеющего дефицит самообслуживания, частично или полностью утратившего способность к самостоятельному уходу, обеспечивающая максимально возможное качество жизни с сохранением жизненных потребностей, независимости, автономности, возможности самореализации и активной деятельности      (далее - система долговременного ухода, СДУ). 

Для достижения указанной цели необходимо развивать в сфере социального обслуживания и оказания медицинской помощи на территории Промышленновского муниципального округа следующие направления: 

совершенствовать порядок выявления граждан, нуждающихся в предоставлении социальных и медицинских услуг; 

совершенствовать алгоритм межведомственного взаимодействия медицинских организаций и организаций социального обслуживания в целях улучшения условий жизнедеятельности граждан и расширения их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности; 

организовать прохождение гражданами старшего возраста диспансеризации; 

совершенствовать деятельность отделений социального обслуживания на дому и службы сиделок (помощников по уходу); 

продолжить развитие работы выездной мобильной бригады по оказанию социальной помощи и социальных услуг; 

продолжить развитие пункта проката технических средств реабилитации на базе учреждения социального обслуживания; 

продолжить обучение лиц, осуществляющих неформальный (семейный) уход за гражданами пожилого возраста (школа ухода); 

продолжить работу по созданию «приемных семей» для граждан пожилого возраста и инвалидов и поддержке семейного ухода; 

организовать деятельность отделения дневного пребывания с функционалом оказания социальных услуг пожилым и маломобильным гражданам, включая услуги по проведению культурно-досуговых и социально-реабилитационных мероприятий, включение граждан пожилого возраста в социально активную жизнь. 

Основным видом деятельности муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания» Промышленновского муниципального округа (далее – МБУ КЦСОН) является предоставление социальных услуг без обеспечения проживания. На сегодняшний день в учреждении трудятся 95 сотрудников, из них 59 – социальные работники. 

В структуре центра социального обслуживания действуют следующие отделения: 

1 отделение срочного социального обслуживания; 

4 отделения социального обслуживания на дому;

1 отделение дневного пребывания для граждан пожилого возраста и инвалидов;

1 отделение помощи семье и детям.

В целях оказания неотложной социальной помощи гражданам, остро нуждающимся в социальной поддержке в учреждении функционирует отделение срочного социального обслуживания. Сотрудниками отделения оказывается содействие в получении социальной помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию. Ведется работа по оказанию содействия в получении благотворительного угля в рамках областной благотворительной акции, овощных наборов в рамках государственной программы «Социальная поддержка населения Кузбасса», технических средств реабилитации.

За 9 месяцев 2023 года социальную помощь получили 1244 человека с учетом повторных обращений, которым предоставлено 1467 срочных социальных услуг. 

Надомная форма социального обслуживания наиболее востребована пожилыми людьми, так как позволяет пожилым гражданам как можно дольше оставаться в привычной домашней обстановке и на максимальный срок отдалить период полной зависимости от окружающих. Предоставление услуг осуществляется социальными работниками с учетом индивидуального подхода к получателю услуг, оценки его нуждаемости в услугах, формирования ассортимента услуг, необходимых и достаточных для обеспечения независимой жизнедеятельности. 
За 9 месяцев 2023 года социальные услуги на дому получили 761 пожилых граждан и инвалидов, частично утративших способность к самообслуживанию и передвижению. В среднем ежемесячно обслуживается 703 человека. Количество услуг, оказанных учреждением в условиях надомного обслуживания, составило 481420 единиц. 
Предоставление социальных услуг осуществляется согласно тарифам, утвержденным постановлением региональной энергетической комиссии Кемеровской области от 17.02.2022 № 39 «О внесении изменений в постановление региональной энергетической комиссии Кемеровской области от 18.03.2016 № 21 «Об установлении тарифов на социальные услуги на основании подушевых нормативов финансирования социальных услуг, предоставляемые поставщиками социальных услуг на дому и в полустационарной форме социального обслуживания в Кемеровской области». В учреждении предоставляется дополнительная услуга – услуга сиделки. Услуга сиделки оказывается маломобильным одиноким и одиноко проживающим пожилым гражданам и инвалидам, находящимся на постельном режиме, не требующим круглосуточного медицинского наблюдения и лечения, состоящим на социальном обслуживании на дому. 

С целью обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов и маломобильных граждан города к объектам социальной инфраструктуры, для улучшения качества жизни людей с ограниченными физическими возможностями МБУ «КЦСОН» предоставляется услуга «Социальное такси».      
Данная технология позволяет повысить социальную активность людей с ограниченными возможностями.     
За 9 месяцев 2023 года – 2 человека (до октября 2023 г. машина находилась на ремонте).
Для приближения социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам, проживающим в отдаленных населенных пунктах Промышленновского муниципального округа, в МБУ «КЦСОН» организована работа мобильной социальной бригады. В состав группы входят специалисты МБУ КЦСОН, управления социальной защиты, психолог, и т.д. 
В 2022 году состоялось 8 выездов, 88 граждан получили 176 консультаций и услуг, 

за 9 месяцев 2023 году – 7 выездов, 63 гражданина получили 126 услуг.
Также важным элементом системы поддержания жизнедеятельности маломобильных категорий граждан, не имеющих по каким-либо причинам необходимых средств реабилитации, являются пункты проката технических средств реабилитации. 
В МБУ «КЦСОН» функционирует пункт проката, обмена и взаимопомощи, в котором нуждающиеся граждане могут взять во временное пользование технические средства реабилитации. 
В 2022 году 14 человек взяли во временное пользование 14 средств технической реабилитации. 
За 9 месяцев 2023года 9 человек взяли во временное пользование 10 средства технической реабилитации.

Во исполнение приказа Минтруда России и Минздрава России от   14.12.2017 № 681/1036 в части организации социального обслуживания и социального сопровождения граждан, полностью или частично утративших способность осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться в учреждении проводится работа по информированию населения о перечне социальных услуг, предоставляемых муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения» Промышленновского муниципального округа, порядке их предоставления с указанием адресов и контактных телефонов. Данная информация размещена и постоянно обновляется на официальном сайте http://prom-kcson.kmr.socinfo.ru/ и информационных стендах учреждения. По согласованию информационный материал размещен на стендах Управления социальной защиты населения администрации Промышленновского муниципального округа.
В целях реализации приказа Министерства здравоохранения Кузбасса, Министерства социальной защиты населения Кузбасса от 06.05.2020            № 84/1093 «О взаимодействии медицинских организаций государственной системы здравоохранения Кемеровской области, оказывающих паллиативную медицинскую помощь, стационарных организаций социального обслуживания Кемеровской области, органов местного самоуправления, уполномоченных на осуществление отдельных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения, органов местного самоуправления, ответственных за прием документов от граждан для предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания, при оказании гражданам паллиативной медицинской помощи и утверждении формы информированного добровольного согласия гражданина на передачу сведении о нем в целях возможного предоставления паллиативной медицинской помощи, социальных услуг» и приказа Минздрава России № 345н, Минтруда России № 372н от 31.05.2019 «Об утверждении Положения об организации оказания паллиативной медицинской помощи, включая порядок взаимодействия медицинских организаций, организаций социального обслуживания и общественных объединений, иных некоммерческих организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере охраны здоровья» заключено соглашение между муниципальным бюджетным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения» Промышленновского муниципального округа и ГБУЗ «Промышленновская районная больница». Согласно приказу Минздрава Кузбасса с 01.11.2023 года маршрутизация пациентов, нуждающихся в паллиативной помощи направляются в ДСУ          г. Ленинск-Кузнецкий. 
Для эффективной реализации системы долговременного ухода:

В 2022 году 2 работника МБУ «КЦСОН» прошли профессиональную переподготовку по программам: «Социальная реабилитация и абилитация» и «Руководитель организации социального обслуживания».

Также в 2022 году 2 работника прошли профессиональную подготовку по профессии «Сиделка (помощник по уходу)».

В 2023 году 1 работник прошел профессиональную подготовку по профессии «Сиделка (помощник по уходу)» и еще 1 работник прошел профессиональную подготовку по программе «Специалист в области охраны труда».

В 2023 году осуществлен 100% охват всех социальных работников, специалистов отделениями и заведующих отделениями обучению в системе долговременного ухода.
В 2022 году на базе отделения дневного пребывания МБУ «КЦСОН», которое является неотъемлемой частью системы долговременного ухода, реализована дневная программа присмотра, социализации, занятости, реабилитации и ухода граждан пожилого возраста и инвалидов. 

С момента открытия отделения дневного пребывания в 2022 году на базе отделения дневного пребывания проводятся  занятия по программе «Школы ухода» с инвалидами, пожилыми гражданами, а также с гражданами, осуществляющими уход за своими родственниками, социальными работниками. Специалист обучает навыкам использования технических средств реабилитации, проводить консультации по созданию безопасной среды проживания, обустройству пространства дома, предупреждению осложнений, связанных с длительным постельным режимом, обучению ухода за гражданином находящимся на постельном режиме.

Применение этой технологии позволяет создать благоприятную обстановку и психологическую атмосферу в семье, достичь оптимально возможного уровня жизни и социальной адаптации пожилого человека и инвалида в привычной для них домашней обстановке, снизить потребность в стационарных учреждениях социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов.

2. Цель «дорожной карты»
Целями «Дорожной карты» являются:

1) создание на территории Промышленновского муниципального округа системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, включающей сбалансированные социальное обслуживание и медицинскую помощь на дому, а также поддержку семейного ухода;

2) совершенствование и развитие стационарозамещающих технологий;

3) увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни.

3. Задачи «дорожной карты»

Задачами «дорожной карты» являются:

1) системная поддержка и повышение качества жизни граждан пожилого возраста и инвалидов при получении ими социальных услуг и медицинской помощи; 

2) развитие и совершенствование гериатрической службы в Промышленновском муниципальном округе, в том числе в части выполнения мероприятий по профилактике и раннему выявлению нарушений когнитивных функций у граждан пожилого возраста, профилактике падений и переломов;

3) совершенствование порядка выявления граждан, нуждающихся (потенциально нуждающихся) в предоставлении социальных услуг;

4) актуализация критериев определения граждан, нуждающихся (потенциально нуждающихся) в предоставлении социальных услуг, для использования в медицинских организациях в целях выявления граждан, нуждающихся (потенциально нуждающихся) в предоставлении социальных услуг, и передачи информации об указанных гражданах в организации социального обслуживания;

5) организация порядка межведомственного взаимодействия медицинских организаций и организаций социального обслуживания;

6) развитие и поддержка семейного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами;

7) организация обучения и повышения квалификации специалистов медицинских организаций и специалистов организаций социального обслуживания;

8) привлечение негосударственного сектора в систему долговременного ухода.

4. Ожидаемые результаты реализации «дорожной карты»

1) Повышение профессионального уровня работников организаций социального обслуживания и медицинских организаций, работающих в системе долговременного ухода.

2) Совершенствование межведомственного взаимодействия медицинских организаций и организаций социального обслуживания 

3) Улучшение условий предоставления социальных услуг и медицинской помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам.

4) Повышение уровня доступности социальных услуг для граждан, проживающих в сельской местности, охваченных услугами мобильной бригады.

5) Развитие и поддержка семейного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами.
5. Контрольные показатели реализации «дорожной карты»

	N
	Наименование контрольного показателя
	Единица измерения
	Исходные показатели базового года


	Плановый период

	
	
	
	
	2023 
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Охват лиц старше трудоспособного возраста, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, системой долговременного ухода
	процентов
	10
	10
	10

	2
	Удельный вес негосударственных организаций, оказывающих социальные услуги гражданам пожилого возраста и инвалидам, от общего количества организаций всех форм собственности, предоставляющих услуги в данной сфере
	процентов
	50
	50
	50

	3
	Открытие гериатрических приемов в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях
	единиц
	0
	1
	1

	4
	Доля лиц старше трудоспособного возраста, находящихся под диспансерным наблюдением, у которых выявлены заболевания и патологические состояния
	процентов
	31
	70
	70

	5
	Количество действующих при МБУ КЦСОН «Школ ухода» по обучению граждан, осуществляющих неформальный уход
	единиц
	0
	1
	1


6. План мероприятий («дорожная карта») 
по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе в Промышленновском муниципальном округе Кемеровской области – Кузбасса в 2024 году

	№ п/п
	Наименование мероприятия/

контрольные точки
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемый результат/вид документа
	Срок реализации
	Финансирование мероприятий

	
	
	
	
	начало
	окончание
	Источник
	Объем финансирования, тыс. рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Организационные мероприятия

	1.1.
	Организована работа в модуле «СДУ» на базе ведомственной информационной системы Министерства социальной защиты населения Кузбасса и единой системы межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ) в целях межведомственного взаимодействия участников системы долговременного ухода, в том числе информационного обмена сведениями о гражданах, нуждающихся в уходе
	УСЗН администрации Промышленновского муниципального округа
	Организована работа в модуле «СДУ» на базе ведомственной информационной системы Министерства социальной защиты населения Кузбасса и единой системы межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ), обеспечивающий получение, хранение, передачу и обмен сведениями о гражданах, нуждающихся в уходе
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	-

	1.2.
	Утверждение ключевого показателя эффективности пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе, реализуемого в муниципальном образовании в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография», отражающего результаты внедрения системы долговременного ухода 
	УСЗН администрации Промышленновского муниципального округа
	Утвержден план мероприятий (дорожная карта) по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, нуждающимися в уходе в муниципальном образовании Кемеровской области – Кузбасса в 2024 году
	01.01.2024
	31.12.2024

	-
	-

	1.3.
	Проведение оценки результативности и эффективности создания системы долговременного ухода в муниципальном образовании Кемеровской области – Кузбасса  за 2023 год
	УСЗН администрации Промышленновского муниципального округа
	Проведена оценка результативности и эффективности создания системы долговременного ухода в муниципальном образовании Кемеровской области – Кузбасса за 2023 год

	01.01.2024


	31.12.2024

	-
	-

	2.
	Организация работы территориальных координационных центров, поставщиков социальных услуг

	2.1
	Функционирование территориального координационного центра (ТКЦ) на базе органа местного самоуправления / организации, не являющейся поставщиком социальных услуг
	УСЗН администрации Промышленновского муниципального округа
	Функционирует ТКЦ на базе (наименование органа местного самоуправления; организации, не являющейся поставщиком социальных услуг, на базе которых организован ТКЦ) 

УСЗН администрации Промышленновского муниципального округа

	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования



	2.2
	Организация работы специалистов по социальной работе (экспертов по оценке нуждаемости) в ТКЦ
	УСЗН администрации Промышленновского муниципального округа

	В штатном расписании ТКЦ 3 штатные единицы специалистов (экспертов по оценке нуждаемости).
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования

	2.3
	Функционирование пунктов проката технических средств реабилитации (ТСР) на базе организаций социального обслуживания
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа
	Наименование организаций социального обслуживания, на базе которых функционируют пункты проката (с указанием адресов)
МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа,   

пгт. Промышленная, 

ул. Кооперативная, д. 8


	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования



	2.4
	Функционирование «школ ухода» на базе организаций социального обслуживания
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа
	Наименование организаций социального обслуживания, на базе которых функционируют «школы ухода» (с указанием адресов)
МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа,   

пгт. Промышленная, 

ул. Кооперативная, д. 8


	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования



	3
	Мероприятия по подготовке и дополнительному профессиональному 
обучению сотрудников организаций социального обслуживанию в рамках пилотного проекта

	3.1
	Оценка потребности в экспертах по оценке нуждаемости и специалистов по социальной работе, а также поиск кандидатов на данные должности (постоянно)
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа

	Подобраны эксперты по оценке нуждаемости и специалисты по социальной работе
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования

	3.2
	Оценка потребности в помощниках по уходу, а также поиск кандидатов на данные должности (постоянно)
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа

	Подобраны помощники по уходу
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования

	3.3
	Организация обучения экспертов по оценке нуждаемости по программе «Экспертная деятельность по определению индивидуальной потребности граждан в социальном обслуживании, в том числе в социальных услугах по уходу»
	ГКУ «ЦСВИ», Благотворительный фонд «Старость в радость», органы местного самоуправления
	Организовано обучение 2 работников территориальных координационных центров 
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	-

	3.4
	Организация обучения работников организаций социального обслуживания, участвующих в организации и предоставлении социальных услуг по уходу (помощники по уходу) по профессиональной программе «Помощник по уходу»
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа
	Организовано обучение  2 работников организации социального обслуживания по профессиональной программе обучения по должности «Помощник по уходу», в том числе в 2024г.


	01.01.2024
	31.12.2024
	За собственные средства
	

	4.
	Организация предоставления социальных услуг по уходу, включенных в социальный пакет долговременного ухода поставщиками социальных услуг

	4.1
	Обеспечение функционирования организаций социального обслуживания – муниципальных поставщиков социальных услуг
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа

	Наименование муниципальных поставщиков социальных услуг, расположенных на территории муниципального образования Кемеровской области – Кузбасса
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	-

	4.2
	Организация работы организаторов ухода в организациях социального обслуживания – поставщиках социальных услуг
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа
	Количество штатных единиц организаторов ухода (всего и с разбивкой по организациям, с указанием адресов и количества шт. ед.)

2 штатные единицы

МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа,
пгт. Промышленная, 

ул. Кооперативная, д. 8
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	в рамках текущего финансирования



	4.3
	Организация работы помощников по уходу в организациях социального обслуживания – поставщиках социальных услуг
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа

	Трудоустроено в организации социального обслуживания 2 помощников по уходу
	01.01.2024
	31.12.2024
	-
	-

	4.4
	Предоставление гражданам, нуждающимся в уходе, социальных услуг по уходу, включаемых в социальный пакет долговременного ухода, бесплатно в форме социального обслуживания на дому, муниципальными поставщиками социальных услуг
	МБУ «КЦСОН» Промышленновского муниципального округа
	Численность граждан, получающих социальные услуги по уходу, входящих в социальный пакет долговременного ухода бесплатно в форме социального обслуживания на дому,  6 человек, из них:

0  человек - 1 уровня нуждаемости;

5  человек – 2 уровня нуждаемости;

1  человек – 3 уровня нуждаемости
	01.01.2024
	31.12.2024
	всего 
	1187,8

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	819,5

	
	
	
	
	
	
	бюджет субъекта Российской Федерации 
	368,3

	
	
	
	
	
	
	в том числе софинансирование
	25,3

	Итого
	Всего
	1187,8

	
	федеральный бюджет
	819,5

	
	бюджет субъекта Российской Федерации 
	368,3

	
	в том числе софинансирование
	25,3


И.о. первого заместителя главы

Промышленновского муниципального округа                                                                                                      Т.В. Мясоедова 
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