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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПРОМЫШЛЕННОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «21» ноября 2025 г. № 1082-П
пгт. Промышленная

Об утверждении нормативов штатной численности комплексного центра социального обслуживания населения, находящегося в ведении администрации Промышленновского муниципального округа, осуществляющего полустационарное и надомное социальное обслуживание

В целях реализации пункта 7 приказа Министерства труда и социальной защиты Кузбасса от 10.09.2025 № 249 «Об утверждении нормативов штатной численности организаций социального обслуживания Кемеровской области - Кузбасса, осуществляющих полустационарное социальное обслуживание»:
1. Утвердить нормативы штатной численности комплексного центра социального обслуживания населения, находящегося в ведении администрации Промышленновского муниципального округа, осуществляющего полустационарное и надомное социальное обслуживание, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Промышленновского муниципального округа в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о. первого заместителя главы Промышленновского муниципального округа                  Т.В. Мясоедову.
4. Постановление вступает в силу со дня подписания.
	Глава
	

	Промышленновского муниципального округа
	              С.А. Федарюк


Исп. О.В. Коровина
тел.7-45-21
	
	     Приложение № 1
     к постановлению

       администрации Промышленновского

     муниципального округа

    от 21.11.2025 № 1082-П


НОРМАТИВЫ

штатной численности комплексного
центра социального обслуживания населения,
осуществляющего полустационарное и надомное 
социальное обслуживание

	№ п/п
	Наименование должности
	Количество штатных единиц
	Общая численность лиц, обслуживающих получателей социальных услуг

	
	
	
	городская местность
	сельская местность, частный сектор


	1
	2
	3
	4
	5

	Административно-хозяйственная часть

	1.
	Директор
	1,0
	-
	-

	2.
	Заместитель директора
	1,0
	-
	-

	3.
	Главный бухгалтер
	1,0
	-
	-

	4.
	Заместитель главного бухгалтера, бухгалтер, экономист, кассир
	2,0
	-
	-

	5.
	Инспектор по кадрам, специалист по кадрам, делопроизводитель, секретарь-машинистка
	2,0
	-
	-

	6.
	Специалист по охране труда
	1,0
	-
	-

	7.
	Программный администратор - инженер-программист, программист
	2,0
	-
	-

	8.
	Юрисконсульт
	1,0
	-
	-

	9.
	Специалист по закупкам, старший специалист по закупкам, ведущий специалист по закупкам, работник контрактной службы, контрактный управляющий
	1,0
	-
	-

	10.
	Техник, слесарь-сантехник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, плотник, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования
	1,0
	-
	-

	11.
	Водитель автомобиля
	Должность устанавливается из расчета один водитель на 1 машину (легковую, грузовую, спецмашину, автобус)
	-
	-

	12.
	Уборщик служебных помещений
	Устанавливается из расчета 1 шт. ед. на 

500 кв. м убираемой площади (включая пол, окна, панели и т.п.), но не менее 1 шт. ед. на каждый почтовый адрес организации
	-
	-

	13.
	Сторож (вахтер)
	4,0 на каждый почтовый адрес организации (должность вводится при условии отсутствия в организации заключенных договоров на охрану организации специализированными охранными предприятиями)
	-
	-

	Отделение социального обслуживания на дому

	14.
	Заведующий отделением (организатор ухода)
	-
	1,0 на 160 чел. обслуживаемых
	1,0 на 140 чел. обслуживаемых

	15.
	Социальный работник
	-
	1,0 на 11 чел. обслуживаемых
	1,0 на 8 чел. обслуживаемых

	16.
	Помощник по уходу
	-
	1 на 3 чел. обслужива- емых*
	1 на 3 чел. обслужива-        емых *



	Отделение дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов 

	17.
	Заведующий отделением
	1,0
	-
	-

	18.
	Специалист по комплексной реабилитации (реабилитолог)
	1,0
	-
	-

	19.
	Психолог (психолог в социальной сфере)
	1
	-
	-

	Отделение срочного социального обслуживания

	20.
	Заведующий отделением
	1,0
	-
	-

	21.
	Специалист по социальной работе
	-
	1,0 ставка на 

15 тыс. населения городской местности
	1,0 ставка на 

10 тыс. населения в сельской местности

	22.
	Специалист по комплексной реабилитации (реабилитолог)
	1,0
	-
	-

	Отделение помощи семье и детям, психолого-педагогической помощи и профилактики безнадзорности несовершеннолетних (служба «Дети в семье») (вводится только в случае отсутствия на территории муниципального образования социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних и центра социальной помощи семье и детям)

	23.
	Заведующий отделением
	1,0
	-
	-

	24.
	Специалист по социальной работе
	1,0 ставка на 15 тыс. населения
	-
	-

	25.
	Психолог (психолог в социальной сфере)
	1,0
	-
	-

	26.
	Социальный педагог
	1,0
	-
	-

	27.
	Специалист по работе с семьей
	1,0
	-
	-


Примечание:

По ходатайству руководителя организации с обоснованием и ожидаемым результатом по согласованию с учредителем в штатное расписание организации могут вводиться должности, не предусмотренные настоящим приложением (либо сверх предусмотренных нормативов), а также структурные подразделения, не предусмотренные настоящим приложением, за счет других должностей (структурных подразделений) в случаях, когда условия и объем работы требуют введения таких должностей (структурных подразделений).

--------------------------------
 * Гражданин с очень сильным или тотальным снижением способности к самообслуживанию, с рекомендуемым количеством часов ухода от 20 до 28 часов в неделю.
	            И.о. первого заместителя главы

	Промышленновского муниципального округа
            Т.В. Мясоедова


